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Minuta de Reunión de Trabajo Virtual
No. 02-2022
_______________________________________________________________

	Dirección Ejecutiva

	Reunión de Administraciones Regionales 


	Temas de la reunión:
	 Asuntos varios de la Dirección Ejecutiva 


	Objetivo:


	Comunicar información importante y retroalimentar sobre temas necesarios y relevantes en las Administraciones Regionales, según agenda previamente enviada a los participantes.


	Fecha


	Lugar
	Hora inicio
	Hora final

	Viernes 29 de abril  2022 
	Virtual mediante la herramienta Microsoft Teams
	8:00 am
	11:00 am


	Convocados
	Oficina
	Puesto
	Asistencia

	
	
	
	Sí
	No

	Ana Eugenia Romero Jenkins
	Dirección Ejecutiva
	Directora Ejecutiva
	
	X

	Wilbert Kidd Alvarado
	Dirección Ejecutiva
	Subdirector Ejecutivo
	X
	

	Catalina Fernández Badilla
	Dirección Ejecutiva
	Profesional 
	X
	

	Guillermo Mejías Villalobos  
	Corredores
	Adm. Regional
	X
	

	Esteban Solano Alvarado
	I CJ San José
	Adm. Regional
	X
	

	
	
	
	
	

	Maribel López Bermúdez
	I CJ Zona Atlántica (Limón)
	Adm. Regional
	X
	

	Elmer Hernández Castillo 
	San Cruz
	Adm. Regional
	X
	

	Miguel Gutiérrez Fernández 
	II CJ San José
	Adm. Regional
	X
	

	Aura Yanes Quintana
	III CJ Alajuela (San Ramón)
	Adm. Regional
	X
	

	Luis Solís Jiménez
	Cartago
	Adm. Regional
	X
	

	Jeremi Soto Aguilar
	Golfito
	Adm. Regional
	X
	

	Esteban Jiménez Godínez
	Osa
	Adm. Regional
	X
	

	Alexander Matarrita Casanova
	II CJ Alajuela (San Carlos)
	Adm. Regional
	X
	

	Elvira Sibaja Fallas 
	II CJ Zona Atlántica (Pococí-Guápiles)
	Adm. Regional
	X
	

	Minor Arguedas Rojas
	Grecia
	Adm. Regional
	X
	

	William Cerdas Zúñiga
	Turrialba
	Adm. Regional
	X
	

	Carmen Molina Sánchez
	Puntarenas
	Adm. Regional
	X
	

	Ronald Vargas Bolaños
	San Joaquín (Ciudad Judicial)
	Administración Ciudad Judicial
	
	X

	Jessica Rodríguez Soto
	San Joaquín (Ciudad Judicial)
	Administración Ciudad Judicial
	X
	

	Jairo Álvarez López
	II CJ Guanacaste (Nicoya)
	Adm. Regional
	X
	

	Seidy Jiménez Bermúdez
	I CJ Guanacaste (Liberia)
	Adm. Regional
	X
	

	Steven Picado Gamboa
	Heredia
	Adm. Regional
	
	X

	Lizeth Alfaro Porras
	Heredia
	Coordinadora del Área Administrativa de Heredia
	X
	

	Dayana Novoa Muñoz
	I CJ Alajuela
	Adm. Regional
	X
	

	Evelyn Llantén Miranda
	Quepos
	Adm. Regional
	X
	

	Cristian Sánchez Hidalgo
	Sarapiquí
	Adm. Regional
	X
	

	Wendy Beita Ureña
	Pérez Zeledón
	Adm. Regional 
	X
	

	Invitados a la Reunión

	No hubo invitados en esta reunión.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Nota: En esta reunión participó la compañera de la Dirección Ejecutiva, Silvia Castro Chinchilla.
	Explicación del Tema Tratado y Acciones Definidas

	Temas: Asuntos varios de la Dirección Ejecutiva. 
Inicia el Lic. Wilbert Kidd Alvarado, Subdirector Ejecutivo, quien informa que en esta ocasión se presentó una situación de último momento y por lo cual la MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva no podrá participar en esta reunión; se inicia la reunión con los temas que se tratarán a continuación.
1. Ejecución Presupuestaria:  Se ha observado el incremento de los precios en las diferentes proyectos o compras debido a la situación actual del país, por lo cual, se recomienda que la contratación se realice en el menor tiempo posible, considerando la adjudicación y recepciones parciales del proyecto o compra; esto para que revisen en las Administraciones el plan de compras, considerando los plazos y los ajustes del objeto contractual por el incremento en los precios; este es un tema importante, por lo cual se les hace un llamado sobre este impacto en muchos proyectos.
2. Generación de las actas de los locales arrendados: Se debe documentar la recepción del local, tomar fotos, si hay equipos entre otros; documentar bien y comunicar lo correspondiente a las oficinas que participan en el proceso de pago, para evitar atrasos y riesgos.  En cuanto al traslado de los locales, coordinar los aspectos necesarios para que no se presenten atrasos en el traslado y evitar el pago de locales desocupados. Indica don Wilbert que si tienen alguna situación especial como problemas con la fibra óptica se comunique lo correspondiente a esta Dirección para apoyarlos y solucionar a la brevedad posible la situación.
3. Informes del Modelo de Sostenibilidad de los Despachos Judiciales y el apoyo que brinda la persona Coordinadora del Área atiende los resultados del informe:  Don Wilbert, consulta sobre el procedimiento para la revisión de la información que tiene que ver con el modelo de sostenibilidad y la  elaboración del informe, es decir,  cómo es el abordaje de los resultados que se obtienen y si se profundiza en la revisión de información sensible (nombre, el estado, etc.); solicita don Wilbert que le comenten:

La Licda. Dayana Novoa señala que el profesional de la Dirección de Planificación, es quien atiende el informe y los indicadores que se han establecido en el Circuito; luego de obtenida la información se analizan situaciones de riesgo y el cumplimiento de los indicadores, se van tomando decisiones y planes de acción.  Si hay asuntos de fallo, se valora el apoyo que pueda brindarse, pero a nivel integral y con fundamento en los resultados estadísticos.  La valoración de la complejidad del expediente le corresponde a los juzgadores y en ese tema no se involucra la Administración.

Don Wilbert pregunta, si la Administración y el Coordinador tienen acceso al sistema de gestión o escritorio virtual de los despachos judiciales; la compañera Dayana indica que no se tiene acceso.

Sobre el tema indica Aura que el modelo se fundamenta en brindar apoyo, hasta donde pueda la Administración; en el caso del Circuito Judicial de San Ramón, como no se tiene apoyo de un profesional de Planificación, el Coordinador del Área lo maneja a nivel muy estadístico y al detectar incumplimiento de indicadores, se analizan los motivos y se trata de brindar apoyo.
Interviene el Lic. Miguel Gutiérrez, quien indica que no se trabaja con acceso a los sistemas, pero que es importante indicar que los recursos supernumerarios sirven de apoyo, previa coordinación con el despacho judicial, por la complejidad de los procesos.

En general, la intervención de las personas Administradoras Regionales, señalaron que la revisión se hace a nivel de indicadores y al detectar incumplimiento o bien situaciones de atrasos o demora judicial, se identifican las causas con retraso, se eleva la situación al Consejo de Administración y mediante planes remediales se le brinda apoyo al despacho judicial; no se tiene acceso a los sistemas de los despachos judiciales. Cuando hay apoyo de un profesional de la Dirección de Planificación, se atiende lo que se proponga como plan remedial; este personal si tiene acceso a los sistemas para la revisión de la información y se plantean los planes de trabajo.

Dado lo anterior, el Lic. Wilbert Kidd Alvarado, les solicita que revisen si hay alguna persona que tenga accesos a los sistemas de los despachos judiciales, para que lo cancelen y no se expongan a la vulnerabilidad y sensibilidad de la información. Se les solicita no ingresar a la información de los expedientes, para evitar cualquier riesgo sobre este tema.
4. GPS en todos los vehículos del Circuito Judicial; solicita don Wilbert que revisen y si falta alguno, se haga la solicitud al Lic. Melvin Obando Villalobos para que se subsane la situación, pues todos los vehículos deben tener instalado el dispositivo.
5. Vencimiento de los Contratos:  Se debe tener presente, que si se aproxima el vencimiento de algún contrato, deben enviarse un año antes al Departamento de Proveeduría para que se proceda de conformidad y de forma oportuna.  Si se presenta una situación que no pueda adjudicarse, debe valorarse por parte de la persona Administradora Regional la aplicación del artículo 208 y 209 de la Ley de Contratación Administrativa, para evitar situaciones de riesgo.  Indica a su vez, que en los seguimientos se va a aplicar la revisión de contratos y los vencimientos, así como las acciones que se han ejecutado por parte de la Administración Regional cuando se detecta un vencimiento.
La Licda. Dayana Novoa, comenta que los mayores riesgos de vencimiento se dan en el OIJ, y se les avisa con tiempo, pero de igual forma se vencen y luego exigen el servicio porque no se puede suspender; dada esta situación solicita el apoyo de parte de la Dirección Ejecutiva para que el OIJ se ajuste al cumplimiento del procedimiento y apoyen para ejecutar la prórroga o contratación nueva del servicio.

Comenta la Licda. Seidy Jiménez, sobre el seguimiento de los contratos cuando se tiene fecha de vencimiento y se inicia con los trámites establecidos; lo comenta porque en la última capacitación recibida por el Departamento de Proveeduría se indicó que  para iniciar con el trámite se requiere el estudio de mercado, por lo cual se procede a realizar la solicitud de las especificaciones técnicas al Departamento de Servicios Generales, sin embargo, se ha indicado por parte de este Departamento que deben aportarse las especificaciones y el estudio de mercado de la contratación que vence, considerando que no es lógica esta solicitud y que además, lo correcto sería que el Departamento de Servicios Generales, brinde las especificaciones del objeto del contrato y la Administración Regional procede a realizar el estudio de mercado en la zona regional correspondiente.   Indica don Wilbert que va a tratar este tema con el Lic. José Luis Soto Richmond, ya que no se comprende la actuación de esta oficina; se les estará informando los resultados. 
Se comenta la situación que se enfrenta con el OIJ y los trámites que siempre se tramitan de forma urgente mediante caja chica y cuando se niega porque no es urgencia, se culpa o responsabiliza a la Administración Regional; se comentó por parte del Lic. Miguel Gutiérrez Fernández como  sugerencia para mejorar,  la posibilidad de capacitar a los profesionales del OIJ destacados en las zonas regionales (con el apoyo del Departamento de Proveeduría), ya que se ha detectado que hay deficiencias en el conocimiento de la materia de contratación administrativa.  Sería una propuesta por mejorar, impulsado acciones desde las Administraciones Regionales. Don Wilbert, propone una reunión con el Lic. Mauricio Fonseca Umaña y la Licda. Carolina Obando Castillo, para tratar el tema y aclarar los lineamientos a seguir, pues la falta de planificación no justifica una urgencia. 
Adicionalmente, indica don Wilbert que, si algo se presenta a esta Dirección, se compromete a copiarles todo lo relacionado con aprobaciones de uso de reservas y lo relacionado con las autorizaciones para la creación de las reservas, sin embargo, aclara que la responsabilidad de justificar la urgencia y utilizar la caja chica, es de la oficina solicitante.

Sobre el tema de las contrataciones, el Lic. Wilbert Kidd realiza el siguiente recordatorio: Cuando en un procedimiento de contratación hay que reforzar el monto y se requiere una modificación externa, una vez aprobado por el consejo Superior, se pide una certificación a FICO y se envía al Departamento de Proveeduría para no atrasar el proceso.

6. Pantallas de divulgación en los Circuitos Judiciales:  Se solicita revisar que las pantallas de divulgación se encuentran en buen estado y un listado de activos; esta información se estará solicitando pronto por esta Dirección.
7. Personas usuarias a las que los Juzgadores le autorizan el pago mediante depósitos judiciales, han sido víctimas de fraude; comenta el Lic. Wilbert Kidd sobre la siguiente situación de fraude detectada recientemente; alguien advierte sobre el pago realizado mediante el Sistema de Depósitos Judiciales y mediante documentación falsa, emiten un poder para ir a retirar el dinero al Banco y cuando el propietario de la plata se presenta a cobrar, ya el dinero ha sido retirado. No hay fraude mediante sistema, se radica mediante documentación fraudulenta; se resolvió que de momento no se paga nada mediante poderes y se está definiendo el siguiente procedimiento:
1. La persona se presenta con el poder a cobrar el dinero.

2. El Banco va a tomar el poder y se lo remite a la Administración Regional de la zona correspondiente, para que se consulte al Despacho Judicial la información y de proceder, se informe al Banco el pago.

3. El despacho judicial deberá confirmar el pago y la revisión del interviniente.

Este es el dato que les quería comentar, para que tengan conocimiento de que se está revisando el procedimiento.
8. Asignación de vehículos de la Defensa Pública y Fiscalía; se comenta por parte de la Administración Regional de Heredia, que se solicita la asignación de vehículos o bien del chofer para que les atienda el vehículo de ellos.  Se logra determinar que la solicitud se realiza pese a que el vehículo asignado para ellos no se utiliza, considerando que además debe pagarse viáticos al chofer de la Administración; dentro de las justificaciones dadas, se indicó las siguientes: los defensores no tienen licencia, o bien no manejaban vehículos manuales.  Indica don Wilbert que tiene conocimiento de la situación, por lo cual se conversó con el Administrador de la Defensa Pública, para que solventara lo correspondiente, además se comentó la posibilidad de asignar este vehículo a la Administración para darle el uso correcto y que no permanezca estacionado sin uso.  Al respecto el Administrador de la Defensa se comprometió a resolver el tema, pues no se considera entregar el vehículo a la Administración. Reitera el Lic. Wilbert Kidd, que el vehículo debe utilizarse, si hay alguna situación relevante para pedir apoyo, deberá ser valorada por la persona Administradora Regional, pues le corresponde valorar la situación y la solicitud que se presenta en el Circuito.
Don William Cerdas, comenta la situación que está ocurriendo en Turrialba, ya que el vehículo de la Defensa Pública se encuentra parqueado sin uso desde hace 3 meses, ya que se venció el mantenimiento y la Administración de la Defensa Pública, no tiene el dinero para realizar el mantenimiento y es cuando empiezan a solicitar apoyo por parte de la Administración. Adicionalmente, se indica que el vehículo de la Fiscalía está en igualdad de condiciones, no se tienen controles por parte de las Administraciones de estos programas para verificar el uso correcto de estos recursos.
Señala don Wilbert, que se va a valorar por parte de esta Dirección alguna acción hacia las Administraciones de estos programas.

9. Activos de la Dirección de Tecnología de la Información: Expone el Lic. Miguel Gutiérrez, que ante el tema de activos no encontrados, se ha detectado que el personal de la Dirección de Tecnología realiza movimiento de activos y no se informa a la Administración, lo que ocasiona un problema con la información; además, de que se ha autorizado por parte del Departamento de Proveeduría instalar activos en los rack y servidores sin número o placa, retirando los viejos y es ahí donde se produce la inconsistencia de la información.  Señala a don Wilbert, que este tema lo revisó con la jefatura del Departamento de Proveeduría y se le indicó que todo lo que se instalaba en los cuartos de servidores (racks) se le cargue a la Sección de Telemática, para que se responsabilice sobre sus acciones, considerando que el Reglamento establece que la jefatura es la responsable de los activos asignados; se solicitó a Proveeduría levantar un listado del inventario y comunicar lo correspondiente a la Dirección de Tecnología.

En este espacio se comentó sobre la forma en que lo ejecuta la Administración Regional de Alajuela, de la cual se hace entrega oficial del inventario a cada jefatura del edificio y en el caso del área de informática lo carga a nombre del coordinador el área en el Circuito; también se comentó que la entrega oficial a la jefatura se ha indicado por parte de esta Dirección en los informes de evaluación y seguimiento aplicado a todas las Administraciones Regionales.
10. Solicitudes de licencias para utilizar la herramienta Teams: Informa don Wilbert que están levantando las listas por parte del Subproceso de Análisis y Ejecución y del Departamento de Proveeduría, adicionalmente explica sobre los requerimientos que se han identificado respecto al sistema SICOP, por ese motivo no se ha valorado sobre la licencia para tener la herramienta Teams. 
Luego de los comentarios realizados por varias personas Administradoras Regionales, informa don Wilbert que va a revisar el tema con las jefaturas del Departamento de Proveeduría y Departamento Financiero Contable y les comentará los resultados.
11.  Varios temas que comenta la compañera Silvia Castro Chinchilla, Jefa Administrativa de la Dirección Ejecutiva: 
· Oficios que remite la Dirección Ejecutiva ante cualquier tema, se les solicita dos aspectos importantes:     1) Enviar respuesta formal mediante oficio, ya que se recibe mucha información diaria, por lo cual, el personal que tiene a cargo el recibido de la información, cuando se recibe la respuesta debe identificar el tema y darle seguimiento al cumplimiento de la solicitud enviada.  2) Indicar siempre el número de oficio del cual brinda respuesta, para poder adjuntarlo de forma correcta en el Sistema SICE y en los controles de seguimiento que lleva la Dirección.
· Sobre el formulario del socorro mutuo, se les solicita la colaboración, para que cuando se devuelve por algún motivo, se envíe y devuelva el formulario mediante las Administraciones Regionales.

· Informar oportunamente sobre los movimientos para ingresar de forma correcta la información en el sistema de nombramientos (PIN).

· Cuando se solicita a la MBA Ana Eugenia Romero o bien al Lic. Wilbert Kidd Alvarado permisos o bien vacaciones, se le copie el correo (a la cuenta de Silvia Castro Chinchilla), con motivo de realizar el registro en el sistema (PIN) de forma oportuna. Se reitera que las formalizaciones de vacaciones concedidas se realizan de forma inmediata, una vez que la jefatura aprobó el disfrute.
Se termina la reunión al ser las 11:00 am.



	Próxima reunión a definir por parte de la Dirección Ejecutiva

	


